
关于南充市气象局（人影办）2017 年
部门预算编制的说明

按照预算管理有关规定，目前部门预算的编制实行综合

预算制度，即全部收入和支出都反映在预算中。

一、基本职能及主要工作

南充市气象局实行气象部门与地方政府双重领导、以气

象部门为主的管理体制，与现行领导管理体制相适应的财务

体制为双重计划财务体制，财政预算资金来源包括中央财政

预算资金和地方财政预算资金。

（一）基本职能

制定地方气象事业发展规划、计划，并负责本行政区域

内气象事业发展规划、计划及气象业务建设的组织实施；负

责本行政区域内重要气象设施建设项目的审查；对本行政区

域内的气象活动进行指导、监督和行业管理。

在本行政区域内组织对重大灾害性天气跨地区、跨部门

的联合监测、预报工作，及时提出气象灾害防御措施，并对

重大气象灾害作出评估，为本级人民政府组织防御气象灾害

提供决策依据；管理本行政区域内公众气象预报、灾害性天

气警报以及农业气象预报、城市环境气象预报、火险气象等

级预报等专业气象预报的发布。

制定人工影响天气作业方案，并在本级人民政府的领导

和协调下，管理、指导和组织实施人工影响天气作业；组织

管理雷电灾害防御工作，会同有关部门指导对可能遭受袭击

的建筑物、构筑物和其它设施安装的雷电灾害防护装置的检



测工作。

负责向本级人民政府和同级有关部门提出利用、保护气

候资源和推广应用气候资源区划等成果的建议；组织对气候

资源开发利用项目进行气候可性行论证。

组织开展气象法制宣传教育，负责监督有关气象法规的

实施，依法保护气象探测环境，对违反《中华人民共和国气

象法》有关规定的行为依法进行处罚，承担有关行政复议和

行政诉讼。

统一领导和管理本行政区域内气象部门的计划财务、机

构编制、人事劳动、科研和培训以及业务建设等工作；会同

地方党委和人民政府做好当地气象部门的精神文明建设和

思想政治工作。

（二）2017 年重点工作任务

2017 年是实施“十三五”规划的重要一年，也是深化气

象改革、全面推进气象现代化建设的关键一年，全市气象工

作总的要求是：以“五大”发展理念为引领，以气象现代化

为主线，以创新驱动发展为动力，按照省气象局党组“四个

坚持”的要求和市委“155 发展战略”部署，集中精力打好

“三大战役”，深化“一项改革”，强化“四个保障”，全

面提升我市气象事业发展水平，为开创南充新未来、建设成

渝第二城做出新的更大贡献。

坚定必胜信心，打好三大战役。一是提质增效，打好气

象现代化建设攻坚战。紧紧围绕“155 发展战略”，坚持需

求牵引，坚持项目带动，坚持改革创新，坚持软硬实力齐头

并进，为全面实现气象现代化奠定坚实基础。要找准补齐短



板，继续加大工作推进力度；构建四大体系，全面提升气象

服务能力；推进项目建设，着力提高气象现代化水平。二是

全力以赴，打好气象防灾减灾攻坚战。主动融入“成渝第二

城”建设，大力提升基础业务质量，不断优化决策、公众、

专业气象服务的供给，努力实现防灾减灾“三个转变”。要

加强业务管理，稳定提高基础业务质量；增强服务意识，主

动融入成渝第二城建设；强化组织领导，切实提高气象服务

水平。三要乘势而上，打好精神文明创建攻坚战。巩固省级

最佳文明单位创建成果，全力争创“全国文明单位”，促进

精神文明建设与气象事业发展相互促进、相得益彰。要紧盯

目标，完善创建工作责任体系；紧扣指标，提升文化建设软

硬实力；创新载体，丰富创建活动形式内容。

继续攻坚克难，深化防雷改革。继续攻坚克难，加大工

作力度，推动防雷体制改革向纵深发展，确保改革取得阶段

性成果，确保试点工作取得成功。要加大工作力度，推动机

构改革到位；完善监管体系，确保试点工作成功；坚持上下

联动，推进全市防雷改革

坚持创新发展，强化四个保障。一是实施人才优先战略，

强化人才科技保障；二是推进气象法治建设，强化政策法治

保障；三是坚持体制机制创新，强化经费项目保障；四是全

面加强党的建设，强化思想作风保障。

二、部门概况

市气象局（人影办）是财政一级预算的其他事业单位，

2017 年预算无机关及下属二级预算单位。2016 年末，市气

象局共有在职职工 78 人。南充市人工降雨办公室是经市编



委批准设立的事业单位，2015 年经管理部门核准，更名为南

充市人工影响天气办公室，现简称人影办，市编委核定人影

办在职人员编制数 5 人，2016 年末实际人数 5 人，全部列入

市财政预算。

三、收支预算总体情况

2017年市气象局（人影办)收入预算总额为103.41万元。

相应安排支出预算 103.41 万元，其中基本支出 38.41 万元、

专项支出 65.00 万元。基本支出中人员支出 29.56 万元，日

常公用支出 5.68 万元，对个人和家庭的补助支出 3.17 万元。

本年收支预算总额比 2016 年减少 487.21 万元，下降

82.49%，主要原因是上年安排有“十二五”项目建设。

四、财政拨款支出预算安排情况

市气象局（人影办）部门预算安排财政拨款支出主要用

于保障该部门机构正常运转、完成日常工作任务以及承担人

工影响天气、气象灾害防御、为农气象服务等地方气象事业

发展相关工作。其中：

基本支出，是用于保障气象局（人影办）机构正常运转

的日常支出，包括基本工资、津贴补贴、奖金、社保缴费、

绩效工资、住房公积金等人员经费以及办公费、水电费、邮

电费、差旅费、工会经费、福利费、公务用车运行维护费等

日常公用经费。

项目支出，是用于保障气象局（人影办）为完成特定的

行政工作任务或事业发展目标，用于专项业务工作的经费支

出。

2017 年气象局（人影办）预算财政拨款支出按支出功能



分类主要用于以下方面:

（一）国土资源气象等支出（220）气象事务（05）气

象事业机构（04）支出 32.38 万元，主要用于：人员工资、

日常运转等方面支出。

国土资源气象等支出（220）气象事务（05）气象服务

（09）支出 65.00 万元，主要用于：为完成特定行政工作任

务和事业发展目标而安排的年度项目支出，主要包括人工影

响天气作业、山洪地质灾害气象保障自动雨量站和自动区域

站维持、电视天气预报节目制作及运行、决策气象短信发布

平台运行维持、地质灾害防御系统维持和农经网工作等方面

支出。

（二）医疗卫生与计划生育支出(210)行政事业单位医

疗(11)事业单位医疗(02)支出 2.86 万元，主要用于：按照

规定标准为职工缴纳的基本医疗保险等支出。

（三）住房保障支出（221）住房改革支出（02）住房

公积金（01）支出 3.17 万元，主要用于：按照规定标准为

职工缴纳住房公积金支出。

五、“三公”经费财政拨款预算安排情况

2017 年“三公”经费财政拨款预算数 3.50 万元，全部

是公务用车运行维护费。

公务用车运行维护费较 2016 年预算略有下降。

单位现有公务用车 1 辆，其中：普通公务用车 1 辆。

2017 年安排公务用车运行维护费 3.50 万元，用于公务

用车燃油、维修、保险等方面支出。主要是保障人工增雨、

防雹、消雾、消污作业及其他为农气象服务工作开展。



六、机关运行经费安排情况

市气象局（人影办）2017 年未安排机关运行经费。

七、采购预算安排情况

市气象局（人影办）2017 年年初预算没有安排政府采购

预算。

八、特别说明

市气象局（人影办）2017 年无政府性基金、无政府性

基金“三公”经费以及国有资本经营预算支出。

附件：表 1.部门收支预算表

表 1-1.部门预算收入总表

表 1-2.部门预算支出总表

表 2.财政拨款收支预算总表

表 3.一般公共预算支出预算表

表 3-1.一般公共预算基本支出预算表

表 3-2.一般公共预算项目支出预算表

表 3-3.一般公共预算“三公”经费支出预算表

表 4.政府性基金支出预算表

表 4-1.政府性基金“三公”经费支出预算表

表 5.国有资本经营预算支出预算表

南充市气象局（人影办）

2017 年 2 月 9 日
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